
総 務 委 員 会 

 

 

 

Ⅰ．総務委員会議題（総務委員会議決事項） 

○ 議題 

１．通達事項（別紙） 
  

 

Ⅱ．拡大教授会、教授会上程議題の審議 

○ 報告事項 

１．総務委員会報告 
２．研究科長・学部長・研究所長合同会議等報告（総Ａ１号） 
３．各委員会報告 
４．その他 

 

   

○ 議題 

１．教員人事（別紙） 

 

 

 

 

○ 教員人事の内容 

退職転出等           １件 

講   師    提  案   １件 

准  教  授        提  案   ４件 

教   授    提  案   ９件 

         報  告   ２件 

                                 計１７件 

２０２５年１１月６日 



[ 総務委員会 ] 

委 員 会 関 係 

                                       【総務委員会報告】       【教授会報告】 

 

 教 務 委 員 会  
 
財  務  委  員  会 

 
 教 育 研 究 経 費 委 員 会   

 
 情 報 基 盤 委 員 会 
 
 入 試 委 員 会   
 
 教 養 教 育 評 価 委 員 会 

 
 学 生 委 員 会  

 
      三 鷹 国 際 学 生 宿 舎 
      運 営 委 員 会  

 
 図 書 委 員 会  
                

 前 期 運 営 委 員 会 
 

 後 期 運 営 委 員 会  
                
 建 設 委 員 会 
 
 環 境 委 員 会 
 

 防 災 委 員 会  
 
そ の 他                    

 
              
 
 
 
 

 
 
 
 
 



総務委員会議事要旨（案） 

 

日 時：２０２５年１０月１６日（木） １３：１５～１３：５１ 

場 所：Ｚｏｏｍ会議 

出席者：４８名 

 

Ⅰ．総務委員会議題（総務委員会議決事項） 

○ 議題 

１．通達事項 

研究科長から、通達事項について説明があり、了承された。 

２．受託研究、共同研究等の受入について 

研究科長から、資料（研Ｂ１号）に基づき説明があり、審議の結果、了承された。 

○ 報告事項 

１．寄附金・学術指導の受入について 

   研究科長から、資料（研Ｂ２号）に基づき報告があった。 

 

Ⅱ．拡大教授会、教授会上程議題の審議 

下記の報告事項・議題について拡大教授会に上程することとした。 

○ 報告事項 

１．総務委員会報告 

２．研究科長・学部長・研究所長合同会議等報告 

３．研究費不正使用の注意喚起 

４．各委員会報告 

５．第２体育館アリーナネーミングプランの協賛者決定について  

６．輸出管理シートの取り扱いについて 

７．標的型攻撃メール訓練の実施について  

８．進学選択の結果について 

 

 ○ 議題 

１．教員人事 

２．大学院総合文化研究科・教養学部における教員評価制度について  

３．１８号館ホールネーミングプランについて 

４．２０２６年度授業日程について 

 

○ 教員人事の内容 

教   授      報  告       １件 

                                   計１件 

 

           以上 



研究科長・学部長・研究所長合同会議

令和7年10月21日 （火） 15:00～

議題及び資料

 学内外情勢

学内外情勢

０１

(資料1)

総長

 令和7（2025）年度理事等の分担

令和7（2025）年度理事等の分担

０２

(資料2)

総長

国際交流協定・覚書締結計画書（シンガポールマネジメント大学）

０３

(資料3)

シンガポールマネジメント大学（シンガポール）との全学学生交流覚書締結

＊審議
林理事

 東京大学業務構造変革本部の設置

東京大学業務構造変革本部内規

０４

(資料4)

＊報告
菅野理事

 労働基準監督署からの是正勧告等

労働基準監督署からの是正勧告等（科所長会議限り）

０５

(資料5)

＊報告
角田理事

 2026年度本学卒業・修了予定者（2027年3月卒業・修了予定者）の就職・採用活動に係る企業等
への要請文

2026年度本学卒業・修了予定者（2027年3月卒業・修了予定者） の就職・採用活動について（要請）

０６

(資料6)

＊報告

藤垣理事

 令和6年度の部局における研究倫理教育等及び不正防止等に関する取組状況０７

＊報告

(資料7) 令和6年度部局における研究倫理教育等及び不正防止等に関する取組状況（報告）

藤垣理事

 2025年度DEI研修の受講率（途中経過）

8-1:2025年度全教職員必修DEI 研修の受講状況について（経過報告）、
8-2:部局別受講割合（10月8日15時5分現在）

０８

(資料8)

＊報告
林理事

令和7（2025）年度「東大の研究室をのぞいてみよう！～多様な学生を東大に～」プログラムの実施

「東大の研究室をのぞいてみよう！～多様な学生を東大に～」プログラムの実施

０９

(資料9)

＊報告
津田理事
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