
H26 年度後期課程改革国際日本研究(PEAK	
 JEA プログラム)の新しい教授法の開発	
 

「国際日本研究のための日本語語彙教材の開発」プロジェクトに関する TA 募集	
 

2016.11.24.	
 

	
 

東京大学	
 教養学部附属	
 グローバルコミュニケ―ション研究センター	
 

日本語教育開発実施部門 
松下達彦・ボイクマン総子	
 

	
 

1. 募集人数：２名（原則として先着順）	
 
	
 

2. 期間等：2017年 1月〜2017年 3月，週2時間程度，ご都合のよい時間帯，要相談	
 
	
 

3. 仕事内容：	
 	
 
① 資料収集：図書館で日本学の基礎資料をジャンルごとに収集し、教員とともに選定する。	
 
② 文章の電子化：書籍をスキャンし、ＯＣＲソフトを使ってテキスト文書にする。	
 
③ その他、関連の仕事	
 
	
 

4. 条件など：	
 
① 大学院総合文化研究科所属であること	
 
② 日本語母語話者または同等レベルの方	
 
③ 基本的なＰＣスキルのある方	
 
④ 日本語教育や日本研究に興味のある方であれば望ましい	
 

	
 

5. 謝金と業務場所	
 
時給：大学院総合文化研究科	
 修士課程の学生	
 990円、博士課程の学生1190円	
 

教員の研究室（駒場Iキャンパス、駒場国際教育研究棟１階）	
 

	
 

6.	
 応募方法	
 

	
 	
 下記の内容を、応募先・問い合わせ先までメールでお送りください。	
 

① お名前・ご所属・連絡先	
 
② ご自身のご研究内容（２行程度）	
 
③ 応募動機（２行程度）	
 

	
 

7.	
 応募先・お問い合わせ先：	
 

	
 	
 	
 	
 〒１５３−８９０２	
 

	
 	
 	
 東京都目黒区駒場３−８−１	
 

東京大学	
 総合文化研究科／教養学部	
 グローバルコミュニケーション研究センター	
 

	
 	
 駒場国際教育研究棟１階	
 107B、106B	
 

	
 	
 松下達彦、ボイクマン総子	
 

	
 	
 Tel:03−5465−8241（松下研究室直通）	
 

	
 	
 matsushita[at]global.c.u-tokyo.ac.jp	
 	
 	
 *[at]は @ に置き換えてください。 
以上	
 


